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Гаяне Робертовна создает условия для формирования у молодых педагогов умений 
творчески, обоснованно выбирать средства, методы и организационные формы 
воспитательно – образовательной работы, умение определять и точно формулировать 
конкретные педагогические задачи, моделировать и создавать условия их решения 
Основной целью учителя в своей деятельности, как наставника, является развитие у 
начинающего молодого учителя профессиональных умений и навыков. Помогает 
начинающему педагогу адаптироваться в новом педагогическом коллективе. Оказывает 
методическую помощь в составлении программы по предмету, тематического 
планирования, технологической карты уроков. Способствует повышению уровня 
организации работы, совершенствованию форм и методов учебно-воспитательного 
процесса, отрабатывает условия для формирования условий и стиля творческой работы, 
оказывает помощь по внедрению новых образовательных технологий. 
       Гаяне Робертовна обладает умением общения, понимания другого человека, находит 
возможность наладить положительный межличностный контакт, предлагает 
конструктивные формы и методы взаимодействия. Ценит мнение молодых и признает их 
позиции по отношению к обучающимся. Развивает у молодого специалиста умение 
способности к самоанализу, желанию самосовершенствоваться. 
Посещая уроки, внеклассные занятия молодого учителя, делает разбор мероприятия или 
урока, очень корректно указывает на ошибки, допущенные промахи. Совместно с молодым 
специалистом изучает нормативные документы. Азарян Г.Р. является образцом для 
подражания и в плане личностных отношений, и в плане личной самоорганизации, и 
профессиональной компетентности.  

Молодой учитель                                                                                                Черникова С. Ю. 

 

 


